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OBJETIVO DE LA | ASITENCIA TECNICA MUNICIPIO DE PALOCABILDO
REUNION: COMPONENTE MUJER
LUGAR: CASA DE LA CULTURA PAOLOCABILDO
REDACTADA POR: | Johanna Carrillo Monroy
ASISTENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA

Secretaria de Inclusion social Poblacional-

Erick Galicia Direccion de Mujer Infancia y Juventud

Abogado contratista

Alcaldia de Palocabildo

Jairo delgado Contratista

Secretaria de Inclusion social Poblacional-

Ricardo Perdomo Direccion de Mujer Infancia y Juventud

Abogado contratista

Secretaria de Inclusion social Poblacional-

Ricardo Sandoval Direccion de Mujer Infancia y Juventud

Administrador publico

Alcaldia de Palocabildo

Carlos Rodriguez Contratista

Juliana Otalora Comisaria de familia | Comisaria de familia Palocabildo

Secretario general
alcaldia de Palocabildo

Gustavo Urrego Alcaldia de palocabildo

Secretaria de Inclusién social Poblacional-
Direccion de Mujer Infancia y Juventud

Comunicadora social-

Johanna Carrillo Contratista

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo y presentacion por parte del equipo de mujer infancia y juventud de la Gobernacion del

Tolima, saludo por parte del secretario Carlos portela y de la directora paula Alejandra
Gongora directora de mujer infancia y juventud de la gobernacion del Tolima, se procede a
realizar las preguntas diagnosticas para conocer el estado real de los componentes de mujer en
el municipio.

Se realiza Radiografia del municipio en temas de rutas de atencion identificando que el
municipio conoce muy bien las rutas de atencién que el hospital reconoce y aplica las alertas
de atencion integral a mujer victimas de violencia contra la mujer y que la comisaria aplica
oportunamente las medidas de atencién y proteccion correspondientes a los casos relacionados
con las mujeres, adicional se dicta desde comisaria charlas de sensibilizacion y prevencion en
temas de erradicacion de violencia contra la mujer, por otro lado se detecta que el municipio no
cuenta con una politica publica de mujer y género, tampoco con elconsejo comunitario de
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mujeres y que no existe una oficina de la mujer, se realiza un trabajo con mujeres pero no hay
un tema con enfoque diferencial, existe una organizacion de victimas del conflicto armado,
conocimiento de la ley 1257 de 2008 y trasverzalicion en temas de género.

Por lo tanto se recomienda primero aplicar a las bases de datos el enfoque diferencial, se
sugiere por lo menos dejar organizado y electo el consejo comunitario de mujer y genero del
municipio, para lo cual se hace entrega del ABC para la creacion de dicho comité, esta
herramienta les permitira conocer el paso a paso para su constitucion.

Se sugiere detectar cuales son los cuellos de botella en temas especificos de atencion integral
mujeres victimas de violencia con el fin de realizar el oficio que solicite a la secretaria de
inclusién social, especificamente a la direccion de mujer infancia y juventud la asistencia
técnica en los temas puntuales con las instituciones especificas.

Se propone una préxima reunion con comisaria de familia, secretario de gobierno y la
secretaria de salud para seguir avanzando en los temas, dependera de las solicitudes realizadas
las visitas y los temas que se abordaran en la proxima visita.
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